HOTELS

POLITICA DE SALUD Y SEGURIDAD

La alta Direccidn de R2 Hotels establece el compromiso de proporcionar condiciones de trabajo seguras
y saludables a nuestros trabajadores, con el fin de elevar los niveles de seguridad, salud y bienestar de la
propia organizacion mediante la integracion en la cultura de empresa de la prevencién de lesiones y
deterioro de la salud de estos.

La Responsabilidad en la gestién de la Seguridad y Salud en Trabajo incumbe a todos asumiendo todo el
compromiso de incorporar la gestion preventiva en nuestras actividades cotidianas.

La mejora continua en la accidn preventiva sdlo puede conseguirse mediante la informacion, consultay
participacion del personal, en todos los niveles de la organizacién.

Medidas para cumplir nuestras metas:

Garantizar al trabajador una formacién en materia de seguridad y salud en el Trabajo, adecuada para el
correcto desarrollo de sus trabajos, asi como impulsar la concienciacién y formacion.

Proporcionar las condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro
de la salud relacionados con los trabajos que se realicen.

Garantizar la informacién general a los trabajadores, asi como la informacién directa de los riesgos
especificos que afecten a sus respectivos puestos de trabajo o funciones y de las medidas de aplicacién y
prevencidn aplicables a dichos riesgos, facilitando su consulta.

Verificar el cumplimiento de los requisitos legales aplicables, asi como los propios de la organizacién,
que nos afecten en cada actividad, adoptando las mejores practicas

Revisar periédicamente el sistema de seguridad y salud en el trabajo adecuado a nuestra organizacién,
adoptando medidas que permitan mejorar continuamente la eficacia de este.
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